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Ochotnicze Hufce Pracy w 2019 r. realizuja dwa projektow w ramach programu ,,Gwarancje dla
mtodziezy” — ,,0d szkolenia do zatrudnienia — EFS” 1,,0d szkolenia do zatrudnienia — YEI”. Celem
projektow jest aktywizacja zawodowa os6b w wieku 18-24 lat z grupy NEET (osoby niezatrudnione,
nieksztalcace si¢ 1 nieszkolace). Rekrutacja do Ochotniczych Hufcow Pracy rozpoczyna si¢ w kwietniu i
trwa do 30 wrzesnia kazdego roku. Incydentalnie mozna zgtaszac si¢ w kazdym czasie.

Projekty zaktadaja umozliwienie startu zawodowego osobom w wieku 18-24 lata, ktére wskutek
niekorzystnych okolicznosci Srodowiskowych, rodzinnych badz osobistych wymagaja profesjonalnych 1
kompleksowych dziatain pomocowych o charakterze edukacyjno-wychowawczym, majacych na celu
uzyskanie kwalifikacji, nabycie umiejgtnosci poruszania si¢ po rynku pracy, a w konsekwencji podjecie
zatrudnienia 1 usamodzielnienie si¢. Wsparcie zostanie zréznicowane w zaleznosci od indywidualne;j
sytuacji potencjalnego uczestnika projektow. Projekty przewiduja rowniez udziat oséb
niepetnosprawnych jako tych, ktére maja najwigksze trudnosci z wejsciem lub utrzymaniem si¢ na
lokalnym rynku pracy.

W ramach projektow w 2019 r. mlodziez bedzie mogta uczestniczy¢ w:

¢ indywidualnych i grupowych zajeciach z doradca zawodowym,

e warsztatach aktywnego poszukiwania pracy,

e kursach zawodowych (wraz z stypendium i refundacja kosztow opieki na dzieckiem lub osoba
zalezna), uzupelnionych o réznego rodzaju szkolenia ogélnorozwojowe (m.in. jgzykowe,
komputerowe, prawa jazdy)

e warsztatach kreowania wizerunku potaczonych z ustuga stylisty,

e stazach zawodowych (wraz ze stypendium i refundacja kosztéw opieki na dzieckiem lub osoba
zalezna),

¢ indywidualnym posrednictwie pracy/posrednictwie w zakresie organizacji stazy zawodowych.

Termin zakonczenia projektow: 31 pazdziernika 2019 r. Udzial w projektach jest catkowicie bezplatny.
Przewidywana liczba uczestnikow obu projektow w 2019 r. to 1600 oséb.
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