Nieobecnos¢ dyrektora nie jest usprawiedliwieniem
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Dtlugotrwata nieobecnos¢ w pracy osoby piastujacej funkcje dyrektora zespotu szkét z powodu czasowe;
niezdolnosci do pracy, nie uzasadniala opieszatosci w zatatwieniu wniosku o udostgpnienie informacji
publiczne;j.

Rzecza dyrektora byto takie zorganizowanie pracy podlegtej mu jednostki organizacyjnej, by pomimo
jego nieobecnosci mogla ona nalezycie realizowaé swoje ustawowe zadania, w tym te, ktére wynikaja z

ustawy o dostgpie do informacji publicznej.

Wyrok WSA w Lublinie z 29 wrzesnia 2015 r. sygn. Il SAB/Lu 83/15.
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